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ZAPISNIK 2. SEJE SVETA STARSEV,
ki je bila v cetrtek, 14. 12. 2022 ob 17.30

v ucilnici B006, na Kardeljevi ploscadi 28a

DNEVNI RED:
1. Potrditev dnevnega reda
2. Predstavitev kandidatov za delovno mesto ravnatelja/ice

3. Razno

Prisotni:

- Predstavniki razredov ( ) — priloga: lista prisotnih
- Ostali prisotni: Deja Kaci¢ (predsednica Sveta Sole), Klavdija Jerebic
(tajnica VIZ)

Odsotni:

- Predstavniki 1.B, 1.D, 1. E, 1.F, 1.1, 3.A, 3.D, 4.E

K tocki 1: Potrditev dnevnega reda Sveta starSev

Sejo je sklicala ga. Gabrijela in pricela ga. Deja Kacic¢, predsednica Sveta sole, ki
je prisotne pozdravila in predstavila namen seje ter razpis za novega ravnatelja.
Od vseh prijavijenih kandidatov na razpis ravnatelja, so trije priloZili vsa
zahtevana dokazila o izpolnjevanju pogojev. Vsi trije so imeli predstavitve, vsak
pa je imel 15 minut za predstavitev. Po predstavitvi so mu starsi postavili
vprasanja. Po koncani predstavitvi vseh treh kandidatov pa so imeli starsi ¢as za
glasovanje.




Sklep: Svet starSev potrdi dnevni red.

Predstavniki starSev so sklep soglasno potrdili.

K tocki 2: Predstavitev kandidatov za delovno mesto ravnatelja/ravnateljice

Kot prvi kandidat se je predstavil gospod MatjaZz Fleischman, Sportni pedagog na
soli.

Starse je predvsem po njegovi predstavitvi zanimalo, kakSen ima pogled na dijake
s posebnimi potrebami, na tiste, ki imajo disleksijo ali podobno. Kako bi naredil
na tem podrocju, da bi ti dijaki nadgradili lastnosti, ki jih imajo na svojem
podrocju?

g. Fleischman se strinja, da se je na tem podrodju z nadarjenimi dijaki premalo
naredilo, po njegovem mnenju bi se morali tisti, ki so nadarjeni, $e nadgrajevati.

Kako bi g. Fleischman izven pouka, uredili da bi se dijaki Se dodatno
nadgrajevali?

Na to vpraSanje g. Fleischman ni znal odgovoriti.

Kaj pa na podrocju statusov Sportnikov, zakaj so Se zmeraj teZave pri ocenjevanju
dijakov, ki so vrhunski $portniki?

Gospod Fleischman sporodi, da kot Sportni pedagog, priporoca, da se opredeli
obdobje, kdaj bi bil opraviten dodatnega izobraZevanja. Saj se Sporti zelo
razlikujejo. Eni so zimski, drugi letni in bi se Ze tukaj moralo opredeliti dijaka in
njegovo ocenjevanje.

Enega izmed starSev je zanimalo, ce ima g. Fleischman kakSen poseben projekt z
dijaki?

Sporodi, da ima z dijaki kroZek za rap glasbo in da so v letodnjem letu posneli

Solsko himno.
Starse je tudi zanimalo, ce je imel kaks$no funkcijo v uciteljskem zboru?

Gospod Fleischman sporoci, da je ni imel.



Star$e je zanimalo, ¢e ima Zeljo omogociti dijakom prostor za izven pouka. Ce bi
bil izbran, ¢e bi Se vedno vodil Sportni aktiv uciteljev in e je bolj voditelj ali
sledilec?

Gospod Fleischman je sporocil, da je na fakulteti za Sport izsilil program trenerja
za sabljanje, se mu zdi, da je bolj vodja, kot ravnatelj pa si prisiljen sodelovati z
vsemi inStitucijami.

Starse je zanimalo, kak3na je klima na 3oli med ucitelji?

Gospod Fleischman sporoci, da glede na to, da je Sola na dveh lokacijah je zelo
velik razpon med profesoriji in programi, saj tudi starsi sami to opazijo.

Kaksno podporo pa ima g. Fleischman v kolektivu, ko se je prijavil na razpis
ravnatelja?

Ne zna povedati, saj je imel, komaj eno uro nazaj predstavitev pred ucitelji in
nihée ne ve.

Eden izmed starSev je podal vprasanje, kaksen je pogled g. Fleischmana glede
umetniske gimnazije ali bo $e naprej razvijal pogled na dijake, njihov razvoj ter
primernost prostorov za razvijanje dijakov.

Gospodu Fleischmanu se zdi, da se je na umetniski gimnaziji Ze vse nadgradilo in
zaenkrat tukaj ne bi spreminjal ali dodajal.

Star3e je nato tudi zanimalo, kam bi peljali oli, kako bi jo predstavijal, kaj se da
nadgraditi po njegovem mnenju?

Gospod Fleischman, glede Sole veliko gleda na vpis po spolih, je malo dijakov na
Soli, ve€ dijakinj. Nima Zelje, da bi na 3oli razvijali samo igralce, ampak, da bi se
dijaki razvili tudi v reZiserje in producente.

Kot druga kandidatka se Svetu starSev predstavi Petra Vignjevi¢ Kovjanié, ki
trenutno na Soli izvaja funkcijo kot v. d. ravnatelja.

Po predstavitvi je nekoga izmed starSev zanimalo, ¢e je gospa Ze prej sodelovala
s prejsnjim ravnateljem.



Gospa Petra V. K., sporoéi, da je sodelovala 13 let, s prejsnjim ravnateljem, kot
pomochnica ravnatelja.

Predstavnica razreda, prizna, da je sama hodila na vzgojiteljsko 25let nazaj. Seda;j
v napredku s strani predSolske vzgoje, pa jo zanima predvsem, kakSen ima pogled
glede novih konceptov v predsolski vzgoji, npr. montessori, korak za korakom,
valfdorfski, koraki za ucenije.

Petra V. K., sporo€i, da na tem podrocju ni tako mocna, kurikulum pozna, v
montessori in valfdorfsko pa se 'ne bi nagibala, kot 3ola, pove pa, da vel vrst pa
dijaki obravnavajo.

Enega izmed predstavnikov starSev je zanimalo, kakSne ukrepe bi uvedla kot
ravnateljica, da ne bi zamujali na ure.

Gospa Petra V. K. prizna, da sta to Ze delala s prejSnjim ravnateljem, da ve, da
ona ne bi smela zamujati, a ko imamo dve stavbi, prihod v razred je velik sprehod
iz ene stavbe v drugo. Marsikateri profesor zaradi tega ne ujame svoje Solske ure.

Predstavnik starsev je izpostavil, da mediji sporodajo, da je problem v Solstvu,
primanjkovanje kadrov. Kje je tu problem, kaj lahko kot ravnateljica Sole naredi,
da ne bi imeli problemov.

Petra V. K., sporodi, da ima sestanek z ravnatelji v tem mesecu na to temo. Pove
pa tudi, da matematikov ne privlaci plaéna lestvica, ki jo ima Solstvo. Ta kadrovski
problem ne bo kar tako reden . Ce je npr. razpis za nedoloéen &as je 7-9 prijav, ¢e
je pa za doloten cas je pa 3-5 prijav. V srednjeSolskih programih pa ni
profesorskih zaposlitev za 100%. Doloc¢eni profesorji pa so res preobremenjeni.

Nekoga izmed starSev je zanimalo, da glede na to, da je predhodnik omenil
fluktuacijo na 3oli, kje je problem.

Petra V. K., pove, da je to samo v tajniStvu, kjer je prejSnji mesec ena zakljucila z
zaposlitvijo, konec decembra pa tudi druga. Za prvo pove, da je odsla, ker bo
imela vecjo placo kot sama Petra V. K., za drugo tajnico pa, da naj kar sama pove
zakaj.

No, jaz Klavdija Jerebi¢, sem starSem sporocila, da odhajam predvsem zaradi
dveh stvari, viSina osnovne place in zaposlitev blizje domu.



Petra V. K., sporo¢i, da bi naredila tukaj tudi za spoStovanje pravic starejSih nad
55 let. Pravilnike moramo spostovati.

Nekoga izmed starSev je zanimalo, kako zagovarja precbremenjenost dijakov in
uciteljev, karkoli na to tematiko.

Petra V. K. pove, da je dovoljena 36urna obremenjenost dijaka, problem pa je na
umetni$ki gimnaziji. Sola bo morala najti sorazmerje.

Kot zadnja kandidatka za ravnateljico se starSem predstavi Gospa Mi3a StrZinar.

Starse je zanimalo, glede na to, da je Ze bila ravnateljica na Osnovni $oli, koliko
ucencev je bilo?

Gospa odgovori, da je Sola imela 660 u¢encev, mesan objekt, se e dozidava. Vse
Sole imajo prostorske probleme. To so 10 letni projekti, da se dozidava. Tako kot
v razpisih. Potrebno je imeti vodjo in ekipo. Je lahko velik problem.

Koga bi gospa izbrala v primeru izvolitve za pomocnike ravnatelja. Notranje, te ki
so Zze pomoc¢niki ali bi zamenjala?

Gospa pove, da kot novinka na 3oli, bi zagotovo pustila te kateri so Ze na svoji
funkciji, saj ravnatelj, ki prihaja od zunaj je Iahko zelo neobremenjen. Zagotovo
bi obdrzala enake pomoénike. Vodstvo 5ole je na $oli za dijake in ne dijaki zaradi
vodstva. Res pa je, da imajo tudi dijaki dolZnosti.

Star3a je zanimalo, Ce ima vizijo kako povezati en in drugi tabor, oziroma eno in
drugo Solo, ker se mu zdi, da niso povezani.

Gospa Misa StrZinar sporodi, da mora ravnatelj najti kljug, kako povezati. Mogode
lahko s pogovori, s skupnimi projekti in vizijo zakaj je tukaj. V vsakem kolektivu
prihaja do tega. Opomni pa tudi na to, da je to na tej 3oli Ze tako zakoreninjeno
in da je zelo pomembno kadrovanje, trenutno se Slovenija s tem zelo
obremenjuje.

Enega izmed starSev je zanimalo, kako bi se soodili s tem, &e uéitelj ne zagotavlja
standardov.

Gospa sporodi, da bi morala takSnega utitelja opolnomoditi.




Star$ opomni, da zaradi tega je problem, ker dijaki ne osvojijo osnovnih znanj.

Gospa Starzinar pove, da sama kot ravnateljica bi odsla hospitalizirat, kot dipl.
pedagoginja bi odsla v razred med profesorjevo uro.

Ali kdaj ste razmisljali o medsebojni pomodi

Moramo spodbujati kolegialnost, dodatno pomo¢€. Gospe se zdi super, da lahko
otroci napredujejo. Kako ocenjujem s tem, da imajo prakso. To je super. Bivia
zaposlena mi je rekla, da se ne pouti ve dobro v razredu.

K tocki 3: Razno

Po konéanih vprasanjih in odhodu gospe Strzinar iz razreda predsednica Sveta
Sole, gospa Deja Kacic sporoci, da je bila to zadnja predstavitev.

Predstavnike starSev je zanimalo, ce je realno, da kandidat opravi v roku enega
leta izpit za ravnatelja?

Gospa Deja Kacic, sporoci, da so roki realni. Da pa je res, da ima ravnateljski izpit,
izmed vseh treh kandidatov samo gospa StrZinar, saj je bila Ze ravnateljica na
osnovni Soli.

Imate obéutek lojalnost programov. Je vedji problem ker so dve stavbe.

Gospa Deja Kadic ne opazi problema med dvema stavbami, je pa res, da ona dela
na obeh.

Gospa Metka Obrulj, pove, da je potrebno sporociti Svetu Sole rezultate
glasovanja o primernosti kandidatov za ravnatelja. Potrebno je sestaviti dva
¢lana, da bosta prestela glasovnice in zapiSemo prestete glasove.

Javi se gospa Metke Obrulj (namestnica predsednice Sveta starSev, 4.G) in gospa
Ana Vrtar (1.A) ter gospa Karolina Logar (1.C).

Predstavniki star§ev se strinjajo, da prestejeta glasove gospe Karolina Logar, Ana
Vrtar in Metka Obrulj.

Kot tretja tocka je bila izpolnjevanje glasovnic za vsakega izmed predstavljenih
kandidatov ali ustreza ali ne ustreza za ravnatelja.



Seja se je zakljucila ob 19.05, oziroma koncano glasovanje in oddaja glasovnic je
bila 19.22.

Priloge (se hranijo na soli):

- Lista prisotnosti
- Predstavitev/prijava kandidatov za razpis ravnatelja
- Glasovnice (Svet Sole)

- Zapisnik glasovanja (Svet Sole

Stevilka: 013-2/2022-528

Zapisala: Namestnica predsednice Sveta starSev:

Klavdija Jerebic etka Obrulj.
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